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OBIETTIVI



Per tutti gli ATTORI: alta direzione, responsabili di gestione del ciclo, responsabili di
struttura, valutatori ȣȣ



Consenteuna gestione semplificata, trasparente ed intuitiva ÄÅÌÌȭÉÎÔÅÒÏciclo di gestione:
dalla definizione degli obiettivi, attraverso il monitoraggio, fino al completamento della
relazionesullaperformance



Simulazione di alcune fasi del ciclo di gestione tramite il
sistema informativo UNIMEPERFORMANCE

Definizione degli obiettivi

Gestione attività

Il monitoraggio

Nuova versione del cruscotto 






